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Les Formations croisées

Parce que leur façon d'entreprendre ou de consommer est différente, les associations membres de Mesclun ont fait
le choix de se constituer en collectif, offrant alors un moyen de continuer à développer des outils mutualisés, par le
biais d'une gouvernance démocratique et participative

L�Economie Sociale et Solidaire favorise la coexistence de logiques économiques, sociétales et territoriales.
Aujourd'hui, Mesclun inscrit son action dans cette coexistence en proposant des formations aux acteurs du territoire.

Affiner ses connaissances et professionnaliser ses pratiques, tels sont les 2 grands objectifs de la formation. Dans
un secteur en mouvement comme celui de l'Economie Sociale et Solidaire, la dynamique des savoirs impose bien
souvent une « transdisciplinarité » des métiers et des champs d'action.

De la concertation et du travail en réseau ont émergé des problématiques transversales aux champs d'activités
auxquels appartiennent les associations membres de Mesclun (tourisme responsable, commerce équitable,
accompagnement et suivi de projet...).

C'est dans le but d'acquérir une vision plus riche et plus dense, qu'elles ont choisi de regrouper leur savoir-faire et
leurs compétences et proposer une offre de formation croisée.

Démarche

La démarche de formation vise en tout premier lieu la montée en compétences, c'est à dire la faculté d'utiliser et de
combiner des connaissances et des savoir-faire acquis, pour maîtriser une situation professionnelle donnée et
obtenir les résultats attendus.

C'est pourquoi notre démarche est multiressources : le dispositif de formation, modulable selon vos besoins,
combine une palette de procédés facilitant l'apprentissage (échange, documentation, auto-formation accompagnée,
analyse comparative, démonstration, projection, mise en relation...) et prend avant tout appui sur les situations de
travail réelles

Public

Le dispositif de formation de Mesclun s'adresse aux entreprises, aux collectivités territoriales, aux associations, aux
porteurs de projet et aux acteurs du développement local, social, économique et culturel. Le nombre de participants
est limité à 15 par sessions de formation.

Copyright © Mesclun Page 2/2

http://mesclun.reseauzo.marsnet.org

